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Live-Events sind sehr besonders: Sie geben Impulse,  vermitteln ein Wir-Gefühl, 
 machen Spaß und bleiben  lange in bester Erinnerung. Wenn es gilt, Abstand zu 
 wahren, muss live aber nicht immer „am gleichen Ort“ bedeuten. Auch auf Abstand 
kann die Begegnung mit Menschen, die etwas zu sagen haben, ein echtes Erlebnis 
sein – mit dem EREIGNISHAUS und unseren zeitgemäßen virtuellen Möglichkeiten!  
In unserer aktuellen Ausgabe des Magazins SPOTLIGHT lesen Sie mehr über reale und 
virtuelle Lösungen, die begeistern.

   Ihre

Annika Schön
Senior-Beraterin Referentenservice

Hinter uns liegt ein sehr besonderes und herausforderndes Jahr. Ein Jahr, mit 
dem niemand so gerechnet hat: Seit März 2020 befindet sich unsere Branche im 
Stillstand. Fast alle Großveranstaltungen wurden abgesagt und noch ist nicht ab-
zusehen, wann wir zu einer neuen Normalität gelangen werden.

Wie aber wird diese neue Normalität aussehen? Sicher ist: Live wird es immer 
geben. Live-Kommunikation ist der Ursprung der Kommunikation von Men-
schen zu Menschen. Menschen sind soziale Wesen und persönliche Nähe und 
Begegnungen sind Grundbedürfnisse. Aber: Die Formate und die Methodik der 
Live- Begegnungen werden sich verändern. Und hier entstehen zahlreiche neue 
Chancen für unsere Branche, die wir konsequent nutzen müssen, um nicht den 
Anschluss an den Zeitgeist zu verpassen. Mein Lieblingsbeispiel in diesem Zusam-
menhang ist die Musikindustrie, die viel zu spät gemerkt hat, dass MP3 eigentlich 
schon längst die CD ersetzt hatte. Auch die Live-Kommunikation wird sich öffnen 
müssen – für stärkere Vernetzung und virtuelle Komponenten, die von der 
ersten Idee an konsequent mitgedacht werden müssen.

Das EREIGNISHAUS hat schon in diesem Jahr Chancen genutzt und Ideen und 
Formate entwickelt, um diesen neuen Anforderungen gerecht zu werden, mit 
hybriden Veranstaltungen, der Transformation unseres Workshop-Geschäfts in 
die digitale Welt und einer stärkeren Vernetzung aller Stakeholder.

Virtuelle Interaktion ersetzt dabei nicht die persönliche Begegnung, aber sie 
ergänzt sie vorteilhaft, indem sie zum Beispiel höhere Anmeldezahlen und eine 
räumlich unabhängige Teilnahme ermöglicht. Starke Dialogelemente schaffen 
auch virtuell Emotionalität und erzeugen echte Nähe.

Mit fundierter Erfahrung in den Bereichen Film und Interactive sowie unserer 
engen Verbindung zum FAMAB bringen wir beim EREIGNISHAUS das Beste aus 
zwei Welten zusammen. Wir unterstützen und setzen um. Vor allem beraten wir 
und geben individuelle Impulse. Ganz gleich, welche Art der Unterstützung Sie 
rund um Ihr Live-Event suchen, Sie werden bei uns fündig.

Herzlichst, Ihre

SPOTLIGHT AN
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meets

Vera Viehöfer
Director Live-Marketing
Prokuristin

Interview
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https://www.ereignishaus.de/referenzen/im-interview-vera-viehofer-uber-die-zukunft-der-live-kommunikation/


PUNKTEN SIE MIT eSPORT!

Einer der Top-Trends dieser Zeit 
sind eSport-Events. Die Zielgruppen 
wachsen, die Möglichkeiten auch. 
 Mittlerweile kann man mit eSport 
 junge wie ältere, männliche wie 
 weibliche Zielgruppen erreichen. 
Wir machen Ihre Möglichkeiten für Sie 
nutzbar. Hier erfahren Sie mehr über 
unser Angebot rund um den eSport:  

VIRTUELLE VERANSTALTUNGEN

Sämtliche Veranstaltungsformate sind 
auch als virtuell umsetzbar. 

Wir realisieren für Sie Zielgruppenevents, 
Kongresse und Konferenzen, Messen, 
 Belegschaftsfeste etc. Sprechen Sie mit 
uns über Ihre Veranstaltungswünsche – 
wir haben eine Lösung.  

VIRTUELLE GENERAL- UND  
      VERTRETERVERSAMMLUNGEN

Mit Abstand Genossenschaft gemein-
sam erleben: Das funktioniert mit der 
 Komplettumsetzung Ihrer General-/
Vertreterversammlung als Digitalevent 
mit größtmöglicher Sicherheit. Wir 
bieten Ihnen Premiumformate mit Live- 
Anmutung als ebenbürtige Alternative 
zur Präsenzveranstaltung. Auch rechts-
konforme Abstimmungen sind digital 
umsetzbar.

Der Erlebnisfaktor von Live-Events ist ganz real – 
und kommt zugleich auch in der virtuellen Umset-
zung zum Tragen. Vorausgesetzt, Technik, Konzept 
und Beteiligte sind bestens aufeinander abge-
stimmt. Wir vom EREIGNISHAUS bieten für die Kon-
zeption und Durchführung hybrider oder komplett 
virtueller Veranstaltungen langjährige Erfahrung, 
professionelle, verlässliche Technik und begleitende, 
zielgruppenorientierte Kommunikation. 

VIRTUELLE VORTRÄGE

Unsere Top-Speaker präsentieren sich 
auch online live und überzeugend. 
Bei individuellen Online-Events zu 
aktuellen Themen mit Persönlichkeiten 
aus unserem Referentenservice nutzen 
Sie die Strahlkraft von Live-Veranstal-
tungen mit modernsten technischen 
Möglichkeiten. So positionieren Sie 
sich als Gastgeber*in von Top-Events 
und zugleich als digitales Unterneh-
men im Zeichen der Zeit!

weitere Infos weitere Infos

„Wir sind mit der Umsetzung unserer 
ersten digitalen Online-Generalversammlung
sehr zufrieden. Das Team vom EREIGNISHAUS
hat uns passgenaue Lösungen für unsere 
Bedarfe entwickelt."

Dr. Richard Böger, Vorstandsvorsitzender 
der Bank für Kirche und Caritas eG 

„Markus Gürne, oft schon live bei uns, 
nun zum ersten Mal virtuell. 
Ein Riesenerfolg mit weitaus mehr 
Gästen und einem schmaleren Budget. 
Referent, EREIGNISHAUS & Bank – 
wie immer: Top Teamwork. 
Eine ganz klare Empfehlung!”

Ilka Gruse und Stefan Gerhardt,  
Abteilung Marketing der Volksbank Darmstadt-Südhessen eG 

„Nur durch die Zusammenarbeit ist es uns 
gelungen, ein erfolgreiches Konzept für unsere 
erste Online-Generalversammlung zu erarbeiten. 
Dabei erwies sich die Agentur als idealer 
Sparringspartner bei unserer 
strategischen Weiterentwicklung.“

Juergen Haschka, Vorstand der PSD Bank München eG

Fifa 21 Formel 1weitere Infos
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https://www.ereignishaus.de/referenzen/spotlight-on-virtuelle-live-vortraege/
https://www.ereignishaus.de/referenzen/online-versammlungen/
https://youtu.be/B2v43mSg_hU
https://youtu.be/J26YoIFIido
https://youtu.be/J26YoIFIido
https://www.ereignishaus.de/events/virtuelle-loesungen/


In seinem Vortrag 
 „Krisenkompetenz 
entwickeln – Lernen 
aus  Corona und 140 
 Dschungel-Tagen“ 
 berichtet Marc Wallert 
von seinen ganz beson-
deren Erfahrungen und 
gibt seine Erkenntnisse 
aus über 15 Jahren als 
Berater und Führungs-
kraft in Digitalisierungs- 
und Restrukturierungs-
prozessen weiter.  

Nicola Baumann war 
Kampfflugzeugpilotin, 
Majorin der Bundes-
wehr, Astronautin-
Trainee mit dem Ziel 
ISS. Sie ist Luft- und 
Raumfahrttechnikerin, 
Stress- und Krisenexper-
tin sowie Vordenkerin 
und weiß daher, wovon 
sie spricht. Ihr Thema 
lautet: „Beide Motoren 
brennen?! Kein Prob-
lem, das liefert eh mehr 
Schub!“ 

„Beyond Corona – Was 
nach der Krise anders 
wird“, erklärt Prof. Dr. 
Gunter  Dueck mit viel 
Humor und wichtigen 
Thesen und Tipps zur 
Digitalisierung. Bei aller 
Wissensvielfalt berichtet 
der Mathematiker und 
Forscher mit Tiefgang 
von seinen Erfahrungen 
und gibt Anstöße für 
erfolgreiche Verände-
rungsprozesse.

Man kennt die promo-
vierte Politologin unter 
anderem als Chefrepor-
terin bei RTL. Die vielfach 
ausgezeichnete Journalis-
tin besucht die Krisen-
herde der Welt und weiß 
anschaulich darüber zu 
berichten. So auch über 
das Thema 
„Wir und die Krise – 
Kriegsreporterin Antonia 
Rados über Gefahren, 
Risiko und Mut und wie 
man damit umgeht“.

Mathias Fischedick ist der 
„Jobcoach“: diplomierter 
Systemischer Coach, ehe-
maliger  Fernsehmacher und 
 SPIEGEL-Bestsellerautor, 
der seinen Spaß am 
 Coaching in einer Mischung 
aus Wissen und Unterhal-
tung auf seine Zuhörenden 
überträgt – auch in seinem 
Vortrag  „Einfach stark! 
Wie du deine Resilienz 
steigerst und Herausforde-
rungen besser meisterst“. 

Jede Krise braucht ein Konzept – 
und eine bewusste Kommunikation, 
die positive Impulse gibt.

So schafft man Vertrauen und signalisiert Zuversicht. 
Unsere Referent*innen helfen Ihnen, 

sich als Partner in ungewissen Zeiten zu positionieren, 
der besondere Blickwinkel einnimmt 

und Perspektiven für die Zukunft eröffnet. 
Auf diese Weise bieten gerade kritische Situationen

die Chance, mit sinnvollem Krisenmanagement 
grundlegende Werte zum Wohle des eigenen Images 

wirkungsvoll zu festigen.

Marc 
Wallert

Nicola  
Baumann

Prof. Dr.
Gunter Dueck

Dr. 
Antonia Rados

Mathias 
Fischedick
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Trends betreffen viele Menschen, 
Megatrends betreffen alle.  

Gerade in unserer Zeit 
mit ihren rasanten 

technologischen Entwicklungen, 
die umfangreiche 

gesellschaftliche Veränderungen 
nach sich ziehen, 

entfalten sich neue Megatrends. 
Digitalisierung, Urbanisierung, 

Mobilität, Konnektivität. 
Sie sind die Treiber des Wandels, 

beeinflussen Wirtschaft 
und Gesellschaft maßgeblich. 

Unsere Referent*innen 
nehmen Stellung, 

beleuchten wichtige Entwicklungen, 
helfen bei der Einordnung 

und bei der aktiven 
Zukunftsgestaltung. 

Die „Zukunftsbauerin“ vom 
gleichnamigen Institut geht 
als Unternehmerin und 
Speakerin der Frage nach, 
wie man Zukunft denken und 
beeinflussen kann. Dabei 
regt sie aktiv dazu an, „in 
sich selbst Innovationskraft 
zu entzünden“, um aus 
Zuhörer*innen Zukunfts-
gestalter*innen zu machen. 
Aileen Moecks Themen unter 
anderem: Transformation, 
Innovation, Entrepreneurship, 
Kreativität und Bildung ...

Die Psychotherapeutin 
und Prozessbegleiterin 
Nora Dietrich von der 
Berliner „School of Life“ 
vermittelt wertvolle 
Erkenntnisse und Fähig-
keiten, um etwa effiziente 
Teamstrukturen und eine 
positive Unternehmens-
kultur zu etablieren. Ihr 
Vortrag „Die Zukünfte 
neuer Arbeit und was das 
mit Kamelen zu tun hat“ 
zeugt davon. 

In seine Zukunftsbegleitung 
lässt Mathias Haas sein 
Know-how als Trendbeob-
achter und früherer Bank-
kaufmann und Betriebswirt 
einfließen – zugunsten 
von Orientierung und 
Struktur im Veränderungs-
prozess. Oft mit dabei: 
LEGO®,  SERIOUS PLAY® 
oder  PLAYMOBIL pro. Sein 
Vortragsthema: „Zukunfts-
begleitung: Thesen für 
danach“.

Der Experte für digitale und 
biologische Transformation 
trägt selbst digitale Implan-
tate in sich und referiert mit 
 Erfahrung aus erster Hand 
über die digitale Transforma-
tion des Menschen selbst. 
Er ist einer der weltweit ein-
flussreichsten Vordenker und 
Spezialisten für Leistungs-
steigerung durch  „Shy-Tech“ 
und kann daher tiefe 
Einblicke geben in „Digitale 
Transformation 2.0: vom 
Menschen zum Cyborg“. 

Matthias Horx, der Grün-
der des Zukunfts instituts 
in Frankfurt und Wien, ist 
 Zukunftsberater für nam-
hafte Firmen. Als Speaker 
mit motivierenden Vorträgen 
für alle Wirtschaftsbranchen, 
die aufschlussreich sind für 
Menschen, die über den 
Tellerrand blicken möchten. 
Spannend ist unter anderem 
sein Vortrag „Die Zeit nach 
Corona – Lehren aus einer 
Tiefenkrise: wie das ,Neue 
Normal‘ entsteht“.  

Aileen Moeck Nora Dietrich Mathias Haas Dr. Patrick Kramer Matthias Horx
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Globalisierung, Digitalisierung und daraus
erwachsende veränderte Ansprüche 
von Arbeitnehmer*innen und 

Arbeitgeber*innen erfordern 
ein Umdenken bei der Gestaltung 

von Arbeit und Arbeitsplätzen. 

Dazu muss man wissen: 
Wie sieht die Arbeit der Zukunft aus? 

Was braucht es, um weiterhin produktiv 
zu sein und den Ansprüchen 

der Mitarbeiter*innen gerecht zu werden?
Unsere Referent*innen geben Antworten. 

„Unternehmensführung in
Zeiten der Corona-Krise und
danach: Alles auf Anfang?”,
fragt Prof. Prof. Dr. Matthias
S. Fifka und gibt gleich 
Antworten. Denn zukunfts-
fähige Strategien, werte-
basierte und transfor-
mationale Führung und 
Nachhaltigkeitsmanagement 
sind seiner Meinung nach 
erforderlich, um in Zeiten 
der gravierenden Verände-
rungen des 21. Jahrhunderts 
Erfolg möglich zu machen. 

Nele Kreyßig weiß, 
„Warum es Bullshit ist, 
andere ändern zu wollen“
 – so ihr Vortragstitel –, und
rät stattdessen zu einer 
modernen Führungs-
haltung, die sie 
„New Leadership“ nennt. 
Was es damit auf sich hat,
erklärt sie anschaulich 
und äußerst hörenswert.

Impulse und Lösungsansätze
bietet Sven Göth rund um 
digitale Transformation, 
Disruption und die sich 
verändernden Lebens- und 
Arbeitswelten mit 
dem Ziel, zukunftssichere 
Geschäftsmodelle und 
Strategien zu entwickeln. 
Sein Vortragsthema lautet:
„Kompetenzen für das 
21. Jahrhundert und wie 
wir Covid-19 als Chance 
zur Förderung dieser
nutzen können”. 

Online-Marketing ist
kein Hexenwerk, sondern
ein spannendes Feld mit
erstklassigen Chancen für 
Unternehmen. Reimar 
Kosacks Begeisterung für 
dieses Gebiet vermittelt der 
CEO einer Düsseldorfer 
Digitalagentur gespickt 
mit wertvollen Tipps 
und interessanten 
Einblicken. In seinem 
Vortrag „Wie neues 
Arbeiten die digitale DNA 
im Unternehmen stärkt”. 

Unter anderem beim ARD 
Morgenmagazin und dem ZDF
Mittagsmagazin ist Dr. Steffi 
Burkhart gern gesehener Gast,
weil sie als junge Wirtschafts-
psychologin direkt aus der 
Mitte der Generation Y über
die Zukunft der Arbeit spricht.
Dabei gibt sie Impulse zur 
Steigerung der unterneh-
merischen Innovationskraft und 
stellt nutzerzentrierte Inno-
vationsmethoden vor. 
So auch in ihrem Vortrag 
„Demographischer Wandel: 
Human Capital als Ressource 
der Zukunft”. 

Nele KreyßigProf. Dr. Matthias S. Fifka Sven Göth Reimar Kosack Dr. Steffi Burkhart

New Work ist nicht für jeden neu.  
Unsere Referent*innen haben Erfahrung in der Beurteilung

von Zukunftstrends, in der Vorbereitung auf sich  
verändernde Rahmenbedingungen und in der Herangehensweise

an die Anforderungen der Arbeitswelt. 

10 11 

zurück vor zum Start



Auf Immerwiedersehen! Bekannte Gesichter wecken Aufmerksamkeit. 
Viele unserer Moderator*innen kennt man nicht nur 
aus TV, Funk und Internet; 

man hört ihnen auch immer wieder gerne zu, 
weil sie können, was sie müssen: 

eloquent überleiten, versiert in Themen einführen, 
schlaue Fragen stellen und interessante Antworten hervorlocken.

Die Studioerfahrung unserer Moderator*innen befähigt sie insbesondere 
dazu, digitalen Events den richtigen Live-Charakter zu verleihen. 

Virtuell besonders wichtig: Menschen mit Persönlichkeit.
Ob Tagung, Messe, Konferenz oder Festakt – 

bei uns finden Sie die Persönlichkeit, 
die Ihr Unternehmen bestens repräsentiert. 

Insbesondere bei virtuellen Veranstaltungen 
ist die Moderation ein wesentlicher Faktor für 

den Erfolg Ihres Events. 

Stefanie Anhalt

Sebastian 
Messerschmidt

Susanne Schöne

Anja Backhaus

Julia Bauer

Isabel Varell

Miriam Pede

Aljoscha Höhn

Peter
Großmann

Markus Gürne

Carmen Hentschel

Claudia Kleinert

Annika de Buhr

Dr. Hajo Schumacher

Mounia 
Berrada-Gouzi
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IMMER AUF DEM AKTUELLEN STAND

Melden Sie sich bei unserer  HAUSPOST an  
und erfahren Sie als Erste/-r von   
Neuigkeiten oder  spannenden  
Interviews mit unseren Referent*innen.  

DIE GRÖSSTE 
 VIRTUELLE ABI-PARTY

Kein Abi ohne Party! Auch in Corona-Zeiten sollten 
die Absolvent*innen Deutschlands 2020 das Erreichte 
feiern können: coronakonform ganz virtuell – als Live-
Stream aus dem bekannten Weekend Club Berlin in 
Tausende von Haushalten in der gesamten Republik. 

Menschen aus unserem Netzwerk,  
die aus der Party ein Ereignis machten:

    Top-DJ Robin Schulz
  YouTube-Star Julia Beautx (Moderation)
 Newcomer DJ David Puentez
 Comedy-Star Faisal Kawusi

RENDEZVOUS MIT DER ZUKUNFT: 
 BEIM TXB-KONGRESS 

Aus einer in den Vorjahren erfolgreichen Roadshow 
mit sechs bis acht Präsenzterminen machte das EREIG-
NISHAUS 2020 ein virtuelles Erlebnis. Das vorgesehene 
Programm des TxB-Kongresses der DZ BANK AG wurde 
mit all seinen Bestandteilen und Gästen nach kurzer 
Planungsphase als ein zentrales Digitalevent umgesetzt. 
Ein Kernstück zur Vorbereitung war die umfangreiche Kon-
gresswebsite mit inhaltlichen Mehrwerten und umfangrei-
chen Partizipationsmöglichkeiten. Damit verzeichnete man 
im Vergleich zu den Vorjahresveranstaltungen dreimal so 
viele Teilnehmende, die dem Live-Stream folgten! 

Interessante Meinungen und Möglich keiten rund 
 um das Transaction Banking der nächsten Jahre 
offenbarten beispielsweise

   der Bundestagsabgeordnete Dr. Danyal Bayaz
      Prof. Dr. Philipp Sandner,  

Head des Frankfurt School of Blockchain Center

Reinschauen lohnt sich: 

Auf www.ereignishaus.de  können 
Sie ganz viel über uns, unser 
Netzwerk und unsere Leistungen 
erfahren. 

Dort finden Sie auch das  gesamte 
Angebot des  Referentenservices, 
das Sie auch direkt über 
 www. referentenservice.de 
 an steuern können.

Stöbern Sie durch unsere 
 umfang reiche Kartei aus Refe-
rent*innen, Moderator*innen 
und Künstler* innen. Erstellen Sie 
eigene Merklisten und Exposés 
und nutzen Sie unsere  weiteren 
umfassenden Service- Features.

Konzeption, Künstlervermittlung, Moderation, technische Ausstattung.
Von der ersten Idee bis zur Umsetzung braucht es viele Schritte, 

wenn Ihre Veranstaltung ein Erfolg werden soll. Ohne Kreativität, 
Einfühlungsvermögen und immer auch digitale Kompetenz läuft nichts. 

Wir bieten Ihnen das ganze Spektrum an Leistungen und Lösungen 
für klassische, hybride und virtuelle Veranstaltungsformate.  

Lust auf ein paar Anregungen?

Annika Schön
Senior-Beraterin Referentenservice
EREIGNISHAUS

Fon  +49 251 53001-56
Mobil  +49 171 7715799
E-Mail   annika.schoen@ereignishaus.de

Interesse an dem, 
was wir zu bieten haben? 

Melden Sie sich bei uns. 
Wir freuen uns drauf! 

JEDERZEIT BEREIT FÜR IHRE ANFRAGE! 

Anfragen können Sie uns über  
ereignishaus.de/kontakt   
online jederzeit zusenden. 

AWARD
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